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PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY, KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE DO TREŚCI UMOWY 

 

UMOWA DO/DZ-382-______/22 

 

zawarta w dniu _____________________ w Gliwicach, pomiędzy Stronami: 

 

1. 

Narodowym Instytutem Onkologii im. Marii Skłodowskiej – Curie – Państwowym Instytutem Badawczym, ul. W. K. Roentgena 5,  

02-781 Warszawa, Oddziałem w Gliwicach, ul. Wybrzeże Armii Krajowej 15, 44-102 Gliwice wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego  

pod nr KRS 0000144803, NIP: 5250008057, REGON: 000288366-00028, w imieniu którego działa: 

__________________________________________________________________________  

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym” 

 

a 

2. 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

reprezentowaną/ym przez: 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 zwaną/ym w dalszej części umowy „Wykonawcą” 

 

W wyniku wyboru oferty Wykonawcy wyłonionej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego  

w trybie podstawowym bez negocjacji - nr sprawy: DO/DZ-TPbn-381-2-46/22 - na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo 

zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 1710) na zapewnienie dostępu do usług sportowo-rekreacyjnych  

na podstawie karnetów dla pracowników NIO-PIB oddziału w Gliwicach, Strony zawierają umowę o następującej treści: 

 

 

§ 1 

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie usług dostępu do obiektów sportowo-rekreacyjnych oraz korzystania z zajęć sportowo-

rekreacyjnych dla pracowników Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie - Państwowego Instytutu 

Badawczego Oddziału w Gliwicach, ich dzieci oraz osób towarzyszących (Użytkownicy), na podstawie wystawionej przez 

Wykonawcę, imiennej karty wstępu do obiektów sportowo-rekreacyjnych, zwanej dalej „usługą”. 

2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy określony został w „Ofercie” Wykonawcy, stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

3. Karnety dostępne będą w wariantach: 

1)     dla pracownika: 

  a. karnet bez limitu;  

  b. karnet limitowany: 1 wejście dziennie; 

  c. karnet limitowany: do 12 wejść w miesiącu; 



 Numer referencyjny nadany sprawie przez Zamawiającego: DO/DZ-TPbn-381-2-46/22 
Załącznik nr 5 do SWZ  

 
Strona 2 z 11 

 

          2)     dla osoby towarzyszącej: 

                    a. karnet limitowany: 1 wejście dziennie;  

          3)     dla dzieci do lat 15: 

                    a. karnet limitowany (pełny): 1 wejście dziennie; 

                    b. karnet limitowany (karta basenowa): 1 wejście dziennie. 

4. Karnety upoważniać będą uprawnionych Użytkowników do korzystania z usług w zakresie i czasie właściwym dla konkretnych    

zakupionych przez Zamawiającego karnetów. 

§2 
ZASADY I TERMIN REALIZACJI UMOWY 

 

1. Strony zawierają niniejszą umowę na okres 24 miesięcy licząc upływ tego okresu od dnia ____________ lub do dnia wcześniejszego 

wyczerpania limitu finansowego Zamawiającego na wykonanie niniejszej umowy, określonego w § 3 ust. 1 umowy. 

2. W przypadku nie wykorzystania w całości, kwoty określonej w § 3 ust. 1 Umowy, Umowa  z inicjatywy Zamawiającego może  

w formie aneksu podpisanego przez obie Strony zostać przedłużona na dalszy czas oznaczony, nie dłuższy jednak niż o kolejne  

24 miesiące. 

3. Za datę zawarcia niniejszej umowy Strony zgodnie przyjmują datę wskazaną w komparycji umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia karnetów uprawnionym Użytkownikom wskazanym przez Zamawiającego na liście,  

o której mowa w § 3 ust. 6 Umowy. 

5. Umożliwienie korzystania z Usług Użytkownikom od pierwszego dnia miesiąca, na jaki zostały zakupione karnety, jest równoznaczne 

z prawidłowym przekazaniem karnetów. 

6. Przed pierwszym dniem okresu na jaki zostały zakupione karnety, jednak nie później niż w terminie trzech dni roboczych 

po otrzymaniu listy zgłoszeniowej, Wykonawca przesyła do Zamawiającego karty imienne dla Użytkowników, służące 

do samodzielnej rejestracji Użytkownika koniecznej do aktywacji karnetu w systemie informatycznym Wykonawcy. 

Po wprowadzeniu danych (imię, nazwisko, numer karty, numer telefonu/adres mailowy) oraz zaakceptowaniu regulaminu 

 i wyrażeniu odpowiednich zgód Użytkownik otrzymuje na podany do systemu nr telefonu oraz na adres mailowy (jeśli został 

podany) wiadomość powitalną, nie później niż ostatniego roboczego dnia miesiąca poprzedzającego termin aktywacji karnetu. 

7. Wysłanie przez Wykonawcę wiadomości, o których mowa w ust. 6 powyżej, jest równoznaczne z dokonaniem aktywowania karnetu 

dla konkretnego Użytkownika na okres, na jaki został on zakupiony. 

8. Użytkownik będzie miał możliwość zgłoszenia Osoby Towarzyszącej lub Dzieci korzystających z karnetu w przypadku, posiadania 

aktywnego karnetu. Użytkownik, który nie korzysta z karnetu, nie będzie uprawniony do zgłoszenia wyżej wskazanych osób. 

9. Zaprzestanie korzystania z karnetu przez Użytkownika jest jednoznacznie z zaprzestaniem korzystania z karnetu przez Osobę 

Towarzyszącą lub Dziecko.  

10. Użytkownik, którego Dziecko korzysta z karnetu, po ukończeniu przez Dziecko 15 roku życia, ma obowiązek zgłosić je jako Osobę 

Towarzyszącą. Zmiana musi być dokonana na liście Użytkowników sporządzanej przez Zamawiającego na kolejny pełny miesiąc. 

11. Użytkownik nie będzie ponosić dodatkowych kosztów związanych z korzystaniem z Usług, z wyjątkiem Usług objętych dopłatą. 

Aktualna informacja o wysokości dopłaty dla konkretnych Obiektów i Usług będzie dostępna na stronie internetowej Wykonawcy 

pod adresem: ………………………………………………………………... 

12. Aktualna lista Obiektów i świadczonych Usług oraz sprzedawanych produktów w ramach konkretnego karnetu będzie dostępna  

dla Zamawiającego oraz każdego Użytkownika na stronie internetowej Wykonawcy pod adresem …….…………………………………………… 

Wykonawca jest zobowiązany w każdym w momencie, na wezwanie Zamawiającego, do udostępnienia wykazu aktualnej listy 

Obiektów w formie pliku elektronicznego.  

13. Wykonawca w trakcie trwania umowy umożliwi korzystanie z nowych usług świadczonych przez podmioty, z którymi nawiąże 

współpracę, dostępnych w karnecie Użytkownika. Dostęp do nowych obiektów i usług nie spowoduje wzrostu cen jednostkowych, 

wskazanych w Specyfikacji asortymentowo-cenowej stanowiącej załącznik nr 2 do umowy. 
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14. W ramach wszystkich karnetów Użytkownik może korzystać z wszystkich usług bez interwału czasowego pomiędzy wejściami. 

15. W przypadku zagubienia karnetu przez Użytkownika, Wykonawca zobowiązuje się wprowadzić taką zmianę w terminie 2 dni 

roboczych od dnia otrzymania zgłoszenia od Zamawiającego, na adres mailowy: …………………………………… 

16. Liczba Obiektów, dni i godziny otwarcia oraz zakres Usług mogą ulegać zmianom związanym z: 

1) poszerzeniem oferty świadczonych Usług przez dotychczasowych Partnerów; 

2) pozyskaniem przez Wykonawcę nowych Partnerów – rozbudowanie oferty o świadczone przez nich Usługi; 

17. Zmiany, o których mowa w ust. 16 powyżej, nie wpływają na pozostałe postanowienia Umowy, z zastrzeżeniem postanowień  

w § 3 ust. 1 Umowy oraz ust. 1 powyżej. 

§ 3 
ZASADY WYNAGRADZANIA 

1.  Zamawiający zapłaci Wykonawcy maksymalne, łączne wynagrodzenie z tytułu prawidłowego wykonania niniejszej umowy w kwocie 

nie wyższej niż: 

brutto: 588 924,00 zł (słownie: pięćset osiemdziesiąt osiem tysięcy dziewięćset dwadzieścia cztery złote 00/100). 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 powyżej obejmuje wszelkie koszty i opłaty jakie Zamawiający zobowiązany będzie ponieść 

w związku z wykonywaniem niniejszej umowy. 

3. Zamawiający zastrzega, że wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu prawidłowego wykonania niniejszej umowy odpowiadać 

będzie wartości rzeczywiście zrealizowanych usług objętych przedmiotem niniejszej umowy w okresie jej obowiązywania. 

4. Zamawiający za każdy miesiąc korzystania z karnetów zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie stanowiące równowartość sumy 

iloczynów cen netto poszczególnych karnetów i liczby Użytkowników, wskazanych na Liście, powiększone o wartość podatku VAT, 

zgodnie ze stawkami obowiązującymi w dniu wystawienia faktury. 

5. Cena karnetów będzie stała przez cały okres obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem  okoliczności opisanych w § 7 ust. 1 Umowy. 

6. Liczba zakupionych karnetów na konkretny miesiąc będzie tożsama z liczbą Użytkowników, wykazanych na Liście Użytkowników 

sporządzonej przez Zamawiającego i przesyłanej do Wykonawcy w terminie do 22-go dnia miesiąca poprzedniego. Każda przesłana 

Lista Użytkowników będzie stanowić podstawę do obliczenia wynagrodzenia dla Wykonawcy i wystawienia faktury.  

W przypadku braku sporządzenia lub nieprzesłania Listy Użytkowników w terminie wskazanym w niniejszym ustępie, przyjmuje 

się, iż liczba karnetów zgłoszona w ramach poprzedniej Listy Użytkowników nie uległa zmianie, a Wykonawca ma prawo wystawić 

fakturę na podstawie ostatniej przesłanej Listy Użytkowników. 

7. Wszelkie zmiany Użytkowników oraz danych uwzględnianych na Liście Użytkowników zgłaszane będą Wykonawcy przez 

Zamawiającego w terminie do 22-go dnia miesiąca poprzedniego. Zmiany, o których mowa w niniejszym ustępie obowiązują  

od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym została zgłoszona zmiana z zastrzeżeniem postanowienia  

w §2 ust. 15  umowy. 

8. Zamawiający nie będzie zobowiązany do zrealizowania całości zamówienia, tj. do zrealizowania usług, których suma wyczerpałaby 

maksymalną wartość wynagrodzenia. Jednocześnie Zamawiający gwarantuje wykonanie umowy na poziomie 50% wartości 

określonej w ust. 1 powyżej. Z tytułu ograniczenia realizacji umowy Wykonawcy nie będą przysługiwały roszczenia o wykonanie 

umowy w pozostałym zakresie, w tym roszczenia o zapłatę wynagrodzenia w pełnej wysokości. 

9. Zapłata wynagrodzenia następować będzie w polskich złotych, w miesięcznych okresach rozliczeniowych na podstawie faktur 

wystawionych przez Wykonawcę w oparciu o przesłane przez Zamawiającego listy zgłoszeniowe oraz faktycznie aktywne karnety. 

10. Wydanie i dostarczenie Zamawiającemu Kart dla Użytkowników dla pierwszego Okresu Rozliczeniowego i każdego kolejnego 

Okresu Rozliczeniowego nie będzie podlegać dodatkowej opłacie. 

11. Należności wynikające z faktur, Zamawiający zapłaci przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 30 dni 

kalendarzowych, licząc od dnia dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury. Jeżeli na skutek pomyłki, Wykonawca wystawi 

fakturę korygującą, 30-dniowy termin zapłaty liczony będzie od dnia dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury korygującej. 

Wykonawca będzie dostarczał  faktury, faktury korygujące oraz inne dokumenty rozliczeniowe w wersji elektronicznej w formacie 
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PDF na adres e-mail: kancelaria@io.gliwice.pl. 

12. Kwota brutto do zapłaty jest obliczana na podstawie ceny jednostkowej netto wskazanej w  Specyfikacji asortymentowo-cenowej 

(załącznik nr 2 do umowy) z naliczeniem podatku VAT wg stawki obowiązującej w dniu wystawienia faktury, przekazanej  

Zamawiającemu każdorazowo po zakończonym okresie rozliczeniowym. Pierwszą fakturę Wykonawca dostarczy Zamawiającemu 

po pierwszym okresie rozliczeniowym tj. po pierwszym miesiącu obowiązywania umowy. 

13. W przypadku rozpoczęcia realizacji usługi w innym dniu niż pierwszy dzień miesiąca cena jednostkowa karnetu za pierwszy 

niepełny okres rozliczeniowy jest obniżona proporcjonalnie do ilości dni, w których nie aktywowano dostępu do usług wg wzoru: 

cena jednostkowa dostępu x liczba dni z aktywnym dostępem w miesiącu, w którym nastąpiło rozpoczęcie realizacji umowy / liczba 

wszystkich dni w tym miesiącu. 

14. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy należność za wykonanie niniejszej umowy na podstawie prawidłowo  

wystawionej i doręczonej Zamawiającemu faktury. 

15. Faktura winna zawierać następujące poprawne dane Zamawiającego tj.:  

Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie Państwowy Instytut Badawczy 

ul. W.K. Roentgena 5, 02-781 Warszawa 

Oddział Gliwice ul. Wybrzeże Armii Krajowej 15, 44-102 Gliwice  

NIP: 525-000-80-57 

16. Jeżeli faktura nie będzie zawierała danych wskazanych w ust. 15 powyżej, Zamawiający ma prawo wstrzymać się z zapłatą  

należności objętej fakturą do czasu dostarczenia mu prawidłowo wystawionej faktury. 

17. Zamawiający oświadcza, że karnety będą w całości finansowane ze środków własnych Pracowników. 

18. Zamawiający przewiduje możliwość korzystania z programów rabatowych oferowanych przez Wykonawcę w toku realizowanej 

umowy.  

19. Cesja wierzytelności na rzecz osoby trzeciej może być dokonana wyłącznie za uprzednią zgodą Zamawiającego wyrażoną na piśmie 

pod rygorem bezskuteczności względem Zamawiającego. 

20. Dniem zapłaty wynagrodzenia jest dzień obciążenia rachunku bankowego należącego do Zamawiającego. 

21. Zamawiający oświadcza, iż posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów Ustawy z dnia 8 marca 2013 r.  

o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 893). 

22. Wykonawca oświadcza, iż posiada/ nie posiada* status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów Ustawy z dnia 8 marca 

2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 893).  

(*niepotrzebne skreślić). 

§ 4 
OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO I WYKONAWCY 

1. W trakcie realizacji umowy, Zamawiający jest zobowiązany do: 

1) współdziałania z Wykonawcą w zakresie koniecznym do prawidłowej realizacji umowy; 

2) dotrzymywania obustronnie ustalonych terminów; 

3) udzielenia Wykonawcy wszelkich informacji, które nie mają charakteru bezprawnego oraz do weryfikacji danych dostarczanych 

mu przez Użytkowników, w szczególności danych identyfikujących Użytkowników oraz danych objętych postępowaniem 

reklamacyjnym; 

4) poinformowania Użytkowników o możliwości skorzystania z karnetów oraz konieczności akceptacji w tym celu Regulaminu 

dostępnego w wersji papierowej w siedzibie Zamawiającego lub elektronicznej na stronie____________________________ 

z jednoczesną informacją, iż obowiązek akceptacji Regulaminu mają wszyscy Użytkownicy, a ponadto, iż dostęp do Usług 

jest możliwy po takiej akceptacji. 

5) terminowej zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy. 

2. W trakcie realizacji umowy, Wykonawca jest zobowiązany w szczególności do: 

mailto:kancelaria@io.gliwice.pl
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1) współdziałania z Zamawiającym w zakresie koniecznym do prawidłowej realizacji umowy; 

2) dołożenia wszelkich starań, aby zapewnić najwyższą jakość produktów i Usług objętych przedmiotem umowy; 

3) rzetelnej i zgodnej z Umową obsługi Zamawiającego;  

4) dotrzymywania obustronnie ustalonych terminów; 

5) udzielenia Zamawiającemu wszelkich informacji, które nie mają charakteru bezprawnego oraz do weryfikacji danych 

dostarczanych mu przez Użytkowników, w szczególności danych identyfikujących Użytkowników oraz danych objętych 

postępowaniem reklamacyjnym; 

6) aktualizacji informacji dotyczących oferty na stronie internetowej ______________________________ w szczególności 

w zakresie dostępnych Usług i Obiektów w ramach karnetu oraz warunków dostępu; 

7) podejmowania działań, mających na celu rozszerzenie sieci Partnerów i oferowanych Usług; 

8) niezwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich nieprawidłowościach w zakresie realizacji Umowy; 

9) przedłużenia okresu ważności karnetów o czas, w jakim Użytkownicy nie mogli z nich korzystać z winy Wykonawcy  

lub z przyczyn niezależnych od Użytkownika i Zamawiającego; 

10) możliwie szybkiego usuwania awarii oraz innych nieprawidłowości, zgłoszonych przez Zamawiającego lub Użytkowników; 

11) udzielania pomocy Użytkownikom przy rozwiązywaniu zgłaszanych przez nich problemów, wynikających z korzystania 

z karnetów. 

3. W trakcie obowiązywania niniejszej umowy, jak i po jej wygaśnięciu, Wykonawca zobowiązuje się nie ujawniać osobom trzecim 

jakichkolwiek informacji, które uzyskał w związku z wykonywaniem umowy. 

4. Informacje uzyskane przez Wykonawcę w związku z realizacją umowy mogą być wykorzystane wyłącznie w celu realizacji jej  

postanowień. Informacje niezbędne do realizacji umowy Wykonawca udostępnia wyłącznie swoim pracownikom oraz osobom, 

którym powierzył wykonywanie niniejszej umowy, w zakresie niezbędnym do realizacji powierzonych zadań. 

§ 5 
KARY UMOWNE 

 
1. Strony przyjmują odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z treści niniejszej umowy 

w formie kar umownych. 

2. Ustala się następujący sposób naliczania kar umownych: 

1) w przypadku zwłoki w terminie dostarczenia zamawianego karnetu w stosunku do terminu określonego w §2 ust. 6 umowy, 

Wykonawcy zostanie naliczona kara umowna w wysokości za każdy rozpoczęty dzień zwłoki po 10% wartości brutto niedostar-

czonego w terminie karnetu, 

2) w przypadku zwłoki w terminie aktywacji karnetów w stosunku do terminu określonego w § 2 ust. 6 umowy, Wykonawca 

będzie zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kary umownej w wysokości 0,1% wartości brutto Umowy, określonej w § 3 

ust. 1 Umowy, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

3) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających z §9 umowy, Wykonawcy naliczona zostanie kara 

umowna w wysokości 10.000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych) za każdy stwierdzony przypadek naruszenia, 

4) w przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom w tym z  tytułu zmiany 

wysokości wynagrodzenia, o której mowa w §7 ust. 2 pkt 2) lit. a)-c) oraz ust. 14-17 umowy, Wykonawcy zostanie naliczona 

kara umowna w wysokości za każdy rozpoczęty dzień zwłoki po 0,1% wartości brutto wynikającej z faktury, 

5) w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy albo w razie odstąpienia 

od umowy przez Wykonawcę z przyczyn nieleżących po stronie Zamawiającego, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę 

umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, określonego w §3 ust. 1 umowy. 

3. Maksymalna łączna wartość naliczonych Wykonawcy kar umownych nie przekroczy 10% wartości brutto umowy, określonej  

w §3 ust. 1 umowy. Do łącznej wysokości kar umownych naliczonych Wykonawcy nie jest wliczana kara, o której mowa w ust. 2  

pkt 5) niniejszego paragrafu. 
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4. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić karę umowną w terminie określonym w nocie obciążeniowej wystawionej przez Zamawiają-

cego. W przypadku uchybienia przez Wykonawcę temu terminowi Zamawiający ma prawo potrącić kwotę wynikającą z noty obcią-

żeniowej z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

5. Niezależnie od wysokości kar umownych określonych w ust. 2 powyżej, Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszko-

dowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych, na zasadach określonych w przepisach powszechnie obowiązują-

cego prawa. 

§ 6 
ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1.    Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy, jeżeli zaistnieje istotna zmiana okoliczności, powodująca, 

że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w czasie zawarcia niniejszej umowy.  

Odstąpienie od niniejszej umowy może nastąpić w terminie 30 dni od daty powzięcia wiadomości o okolicznościach  

uzasadniających odstąpienie od umowy z powyższych powodów, co wynika z przepisu art. 456 ust. 1 pkt 1) Pzp. 

2.  Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy również w następujących okolicznościach: 

1)  Wykonawca nie rozpoczął wykonywania umowy bez uzasadnionych przyczyn lub Wykonawca mimo otrzymania pisemnego 

wezwania nie wykonuje lub nienależycie wykonuje zobowiązania wynikające z treści niniejszej umowy, 

2)  w przypadku, gdy łączna wartość kar umownych naliczonych Wykonawcy przekroczy 8% kwoty stanowiącej łączną wartość 

brutto umowy, wskazanej w §3 ust. 1 umowy, 

3)  w przypadku trzykrotnej zwłoki w terminie dostarczenia zamawianych karnetów, 

4) w przypadku zwłoki w terminie dostarczenia zamawianych karnetów trwającej dłużej niż 2 dni, 

5) w przypadku pomniejszenia liczby dostępnych Obiektów o 50%, w porównaniu do liczby zaoferowanej w Specyfikacji  

asortymentowo-cenowej, stanowiącej zał. nr 2 do Umowy, 

6)  innego wadliwego lub sprzecznego z umową wykonywania przedmiotu umowy. 

7)  w przypadku wykorzystania umowy na poziomie co najmniej 50% wartości określonej w §3 ust. 1 umowy, po uprzednim  

pisemnym poinformowaniu Wykonawcy o zamiarze odstąpienia, z 30-dniowym wyprzedzeniem. 

3.  Oświadczenie o odstąpieniu od umowy należy złożyć drugiej Stronie w terminie 30 dni od daty powzięcia wiadomości o wystąpieniu 

okoliczności uzasadniających odstąpienie. Oświadczenie o odstąpieniu należy złożyć wyłącznie w formie pisemnej z podaniem  

uzasadnienia jego dokonania, pod rygorem nieważności. 

4.  W razie wykonania przez Zamawiającego prawa odstąpienia, umowa uważana jest za niezawartą co do niezrealizowanej części 

przedmiotu umowy, a wynikające z umowy wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w §3 ust. 1 umowy ulegnie  

proporcjonalnemu zmniejszeniu. W zakresie wykonanym przed datą odstąpienia umowa zachowuje pełną ważność. 

§ 7 
ZMIANA POSTANOWIEŃ UMOWY 

1.  Zakazuje się zmian postanowień umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, 

stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy, z zastrzeżeniem ust. 2 poniżej. 

2.  Zamawiający z inicjatywy własnej lub Wykonawcy dopuszcza jednak możliwość zmiany w treści niniejszej umowy jedynie  

w następujących przypadkach: 

1) zmiany stawek podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego; 

2) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku wzrostu kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę na skutek: 

a) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalanych  

na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j.: Dz. U. z 2020 r. 

poz. 2207), 

b) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki  

na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, 
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c) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia  

4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342), 

3)  rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji części przedmiotu umowy. W takim przypadku wynagrodzenie przysługujące 

Wykonawcy zostanie proporcjonalnie pomniejszone; 

4)  niewykorzystania maksymalnego limitu finansowego na realizację niniejszej umowy, określonego w §3 ust. 1 umowy  

w terminie, na jaki zawarto umowę, Zamawiający dopuszcza możliwość przedłużenia terminu realizacji umowy,  

z zastrzeżeniem, że termin obowiązywania umowy nie może przekroczyć łącznie 48 miesięcy, 

5)  zmiany osoby lub osób, o których mowa oraz §10 ust. 2-3 umowy, 

6)  wystąpienia omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy. 

3. Wszystkie zmiany dotyczące ustaleń zawartych w niniejszej umowie za wyjątkiem określonych w ust. 2 pkt 1) oraz ust. 2 pkt 5-6) 

powyżej wymagają każdorazowo formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. Zmiana określona w ust. 2 pkt 1) powyżej 

obowiązują z datą jej wprowadzenia w życie na podstawie odrębnych przepisów. 

4.  Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 2 pkt 1) powyżej, 

będzie odnosić się wyłącznie do części umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie 

przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego oraz wyłącznie do części umowy, do której 

zastosowanie znajdzie dana zmiana stawki podatku. 

5.  Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 2 pkt 2) lit. a)-c) powyżej, będzie 

obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów 

wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego 

wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 

lub zdrowotne lub dokonujących zmian w zakresie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 

6.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) lit. a) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 

odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących 

usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo w związku ze zwiększeniem wysokości 

ich wynagrodzeń w następstwie zmiany wysokości minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 

publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej. Kwota odpowiadająca 

wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których 

mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu umowy. 

7.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) lit. b) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 

odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. 

Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników 

świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

8.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) lit. c) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 

odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku ze zmianami zasad gromadzenia i wysokości wpłat  

do pracowniczych planów kapitałowych w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota 

odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących 

usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 

z realizacją przedmiotu umowy. 

9.  W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 3 powyżej, każda ze Stron może wystąpić do drugiej z wnioskiem o dokonanie 

zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe 
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wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła 

bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

10.  W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 2) lit. a)-c) powyżej, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany 

dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy,  

w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi wraz z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części  

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) lit. a) powyżej, lub 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami  

składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej 

przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją  

przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa  

w ust. 2 pkt 2) lit. b) powyżej. 

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami  

składek uiszczanych do PPK w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują 

oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi 

- w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) lit. c) powyżej. 

11.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) lit. a) powyżej, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony 

do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów  

z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia 

wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 10 pkt 1) powyżej. 

12.  W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 9 powyżej, Strona, która otrzymała wniosek, 

przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne 

Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

13.  W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona  

ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 9 powyżej. W takim przypadku postanowienia ust.  10-12 powyżej 

stosuje się odpowiednio. 

14.  Poza przypadkami wskazanymi powyżej, Zamawiający z inicjatywy własnej lub Wykonawcy, dopuszcza możliwość zmiany wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją niniejszej umowy. 

Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost lub obniżenie odpowiednio cen lub kosztów, względem cen lub 

kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.  

15.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 14 powyżej Zamawiający przewiduje: 

1) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, który uprawnia Strony do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi co najmniej 

10% w stosunku do poziomu cen materiałów lub kosztów, na podstawie których skalkulowana została oferta Wykonawcy; 

2) zmiana wysokości wynagrodzenia występować będzie nie częściej niż raz do roku, po raz pierwszy nie wcześniej niż po upływie 

12 miesięcy od daty zawarcia umowy; 

3) sposób ustalania zmiany wynagrodzenia nastąpi na podstawie wskaźnika zmiany cen materiałów lub kosztów ogłaszanego  

w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego; 

4) łączna i maksymalna wartość zmian wynagrodzenia nie może przekroczyć 5% wysokości wynagrodzenia brutto, określonego 

w §3 ust. 1 umowy. Po przekroczeniu danego limitu postanowień w zakresie waloryzacji nie stosuje się. 

16.  W przypadku wystąpienia okoliczności uzasadniających zmianę, o której mowa w ust. 14 powyżej, każda ze Stron może wystąpić  

do drugiej Strony z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, nie później jednak niż w terminie 30 dni od zaistnienia okoliczności 

uzasadniających zmianę. Do wniosku Strona obowiązana jest dołączyć dokumenty, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiany 
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będą miały wpływ na koszty wykonania umowy, a w szczególności szczegółową kalkulację kosztów według stanu sprzed zmiany oraz 

kosztów według stanu po zmianie oraz wskaże kwotę o jaką wynagrodzenie powinno ulec zmianie. 

17.  W terminie 10 dni roboczych od daty przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 16 powyżej druga Strona ustosunkuje się  

do przedstawionych dokumentów poprzez ich zaakceptowanie lub zgłoszenie zastrzeżeń i żądanie dodatkowych wyjaśnień.  

18.  Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zgodnie z ust. 14-17 powyżej, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy, zgodnie z art. 439 ust. 5 ustawy Pzp.  

19.  Aneksy do niniejszej umowy ważne będą tylko wówczas, gdy zostaną podpisane przez obie Strony. 

20.  Nie stanowią zmiany umowy w szczególności następujące przypadki:  

1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy (np. zmiana nr rachunku bankowego Stron), 

2) zmiana osobowa w zakresie reprezentacji Stron, a także zmiana osób związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną 

umowy, 

3) zmiana danych rejestrowych lub teleadresowych Stron. 

§ 8 
ROZWIĄZYWANIE SPORÓW 

1. Dla rozpoznania sporów wynikłych z treści niniejszej umowy Strony przyjmują jurysdykcję krajową sądów polskich. Spory wynikające 

z treści niniejszej umowy rozstrzygane będą przed sądem powszechnym miejscowo i rzeczowo właściwym dla siedziby  

Zamawiającego (Oddziału w Gliwicach). 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w tym  

w szczególności: prawa zamówień publicznych, kodeksu cywilnego. 

§ 9 
POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Wykonawca oświadcza, że jest administratorem danych osobowych w rozumieniu przepisu art. 4 pkt 1) Rozporządzenia  

Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L. Nr 119, 

str. 1), zwanego dalej „RODO”, klientów będących pracownikami Instytutu. 

2. Zamawiający jest podmiotem przetwarzającym.  

3. Na podstawie przepisu art. 28 ust. 3 RODO, Administrator powierza podmiotowi przetwarzającego  dane osobowe pracowników 

do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej umowie. Przez pracowników należy rozumieć także osoby  

wykonujące na rzecz Zamawiającego pracę na podstawie umów cywilnoprawnych. 

4. Czas trwania przetwarzania danych osobowych jest tożsamy z terminem realizacji umowy, o którym mowa w §2 ust. 1 umowy.  

5. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, przepisami 

RODO, przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz z innymi  

przepisami prawa powszechnie obowiązującego. 

6. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi wynikające z przepisów powszechnie  

obowiązującego prawa, a w szczególności RODO. 

7. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie niniejszej umowy następujące dane klientów: 

1) imiona, nazwisko, 

2) data urodzenia, 

3) oznaczenie płci, 

4) adres miejsca zamieszkania, 

5) numer PESEL 

6) rodzaj i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość, 
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7) numer telefonu 

8) inne dane osobowe, które mogą być wprowadzone do systemu. 

8. Powierzone dane osobowe klientów będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu prawidłowego  

wykonania niniejszej umowy, wyłącznie w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonywania usług. 

9. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez 

stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa  

odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 RODO. 

10. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które 

będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy. 

11. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, o której mowa w art. 28 ust. 3 pkt b) RODO,  

przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, 

zarówno w trakcie zatrudnienia ich u Wykonawcy, jak i po jego ustaniu. 

12. Podmiot przetwarzający, po wykonaniu poszczególnych usług, a najpóźniej po zakończeniu okresu trwania niniejszej umowy 

zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo  

państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 

13. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku 

odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 RODO. 

14. Podmiot przetwarzający, po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je Administratorowi, 

w terminie do 2 dni od daty stwierdzenia naruszenia. Do zgłoszenia przekazanego po upływie czasu wskazanego w zdaniu  

pierwszym dołącza się wyjaśnienie przyczyn opóźnienia. 

15. Administrator, zgodnie z przepisem art. 28 ust. 3 pkt h) RODO ma prawo kontroli, czy środki zastosowane przez Podmiot prze-

twarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spełniają warunki wynikające z postanowień 

umowy.  

Administrator realizować będzie prawo kontroli z minimum 5-dniowym  jego uprzedzeniem, osobiście lub przez upoważnionego 

przez niego audytora. 

16. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli, o której mowa w ust. 14 powyżej  

niezwłocznie, nie później niż w terminie 3 dni od daty ich stwierdzenia przez Administratora. 

17. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi  wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków 

określonych w art. 28 RODO. 

18. Podmiot przetwarzający nie może powierzyć czynności przetwarzania danych osobowych osobom trzecim. Do przetwarzania 

danych osobowych mogą być dopuszczeni jedynie pracownicy lub współpracownicy, posiadający imienne upoważnienia  

do przetwarzania danych osobowych wystawione przez Podmiot przetwarzający. Upoważnienie wygasa z chwilą ustania  

zatrudnienia upoważnionego pracownika bądź odwołania upoważnienia. Upoważnienie nie może przekraczać zakresu czynności 

określonego w §1 umowy. 

19. Podmiot przetwarzający może powierzyć czynności przetwarzania danych osobowych podwykonawcy, tylko za zgodą  

Administratora. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych  

pracowników Zamawiającego niezgodnie z treścią niniejszej umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych  

do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 

20. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora o jakimkolwiek postępowaniu, 

w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych 

określonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, a także  

o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania,  
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w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy 

ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora. 

§ 10 
KLAUZULA SALWATORYJNA 

 

Jeżeli jakiekolwiek postanowienie niniejszej umowy zostanie uznane przez sąd właściwy lub inny upoważniony organ  

za nieważne, podlegające unieważnieniu, pozbawione mocy prawnej, nieobowiązujące lub niewykonalne, pozostałe postanowienie 

niniejszej umowy będą nadal uważane za w pełni obowiązujące i wiążące. 

§ 11 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron. 

2. Osobą odpowiedzialną za realizację Umowy ze strony Zamawiającego jest/są: 

1)    kontakt: tel.______________, e-mail :___________ 

3. Osobą odpowiedzialną za realizację niniejszej umowy ze strony Wykonawcy jest/są: 

1)    kontakt: tel.______________, e-mail :___________ 

4. Integralną częścią niniejszej umowy są następujące załączniki: 

1) Oferta - załącznik nr 1 

2) Specyfikacja asortymentowo-cenowa - załącznik nr 2 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                                   WYKONAWCA 


